
秋田のデジタルイノベーションをリードする

　少子高齢化による労働力の不足などを背景に、ICTを活用した生産性の向上や働き方改革へ
の対応が避けて通れない課題になっています。
　また、第四次産業革命等のデジタルテクノロジーの活用によって、新たな商品・サービスの
創出や、様々な地域課題の解決につながることが期待されています。
　ふるさと秋田には、これからの秋田をリードしていくキラリと光るICT企業がたくさんあります。
皆さん、秋田で一緒にデジタルイノベーションを巻き起こしましょう!

ICT企業特集企業特集

デジタルイノベーションとは、
いわゆる「第四次産業革命」が進展し、ICT分野で昨今注目されている
モバイル、クラウド、ビッグデータ、AI等の最新技術の活用により、
ビジネスや業務を革新し、新たな価値を創造することを指します。

「デジタル      
イノベーション」
         とは

秋田のＩＣＴ企業で
活躍する人を紹介します 秋田県中小企業

応援キャラクター
「がんばっけさん」

秋田の元気と未来を創るICT企業で
　 デジタルイノベーションを巻き起こそう!!
秋田の元気と未来を創るICT企業で
　 デジタルイノベーションを巻き起こそう!!

秋田で輝く　　　　　　　 を25社ご紹介します

ⓒ2015秋田県んだッチ
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株式会社アキタシステムマネジメント

迅速に対応し
お客様をサポート

株式会社アキタシステムマネジメント
サービス部 ＳＳ課
近 藤　颯 さん

■アキタシステムマネジメ
ントへの入社経緯を教え
てください

　就職活動の際は、県内・県外
問わず情報系の会社を志望しま
したが、秋田の地で秋田のお客
様に対して働けること、支店が
ないため継続して秋田で働ける
こと、インターンシップの経験
があり働く自分が想像しやす
かったことから、最終的に入社
を決めました。

■現在、どのような仕事を
していますか

　サービス部に所属し、主に、
機器が故障した際、お客様先に
出向き、原因の切り分けや部品

の交換を行っています。
　機器が故障している時点で
マイナスのスタート（お客様
が困っている状態）であるため、
対応が完了すると感謝されるこ
とが多く、その点はありがたい
です。一方、対応に時間がか
かってしまうと、お客様の業務
が止まってしまうため、いち早
く的確に対応しなければならな
いというプレッシャーがありま
す。
■会社の特徴を教えてくだ

さい
　地元秋田のお客様にソリュー
ションの提案から保守管理まで、
ワンストップで仕事ができます。
また、ワンフロアに全社員がい
るので、風通しが良く、部署間
の連携がしやすいのが特徴です。

■今後の理想像はあります
か

　まだ、お客様先で対応する際
に、電話で先輩のサポートを受
けながら実施することもあるの

で、そのサポートがなくても対
応できるようになりたいです。
また、現在は保守対応のみ行っ
ていますが、ハードウェアを導
入する仕事も任せてもらえるよ
うになりたいと思っています。

■就職活動をしている人へ
のアドバイス

　自分が興味を持った会社に実
際に行ってみることが大切だと
思います。Ｗｅｂサイトに掲載
されていることが本当か、ぜひ
自分の目で確かめみてください。

〒010-0964　秋田市八橋鯲沼町1-60
https://asm.co.jp/

☎ 018-863-9341
 saiyo@asm.co.jp
 業務課

1



秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

コミュニケーションを
活発に仕事ができる

株式会社アチカ
公共ソリューション部　第二システム課
瀬 谷　侑 紀 さん

■現在の仕事を教えてくだ
さい

　当社は、自治体の基幹業務や
民間企業の業務システムを開発
している会社ですが、私は、公
共ソリューション部という部署
で、首都圏の企業から発注を受
けたシステムの機能追加を行っ
ています。

■入社の決め手はどのよう
なことですか

　地元が好きなので、秋田で就
職しようと思っていました。私
は、大学生の時、情報工学科で
プログラミングをしていたため、
専門分野のＩＴ企業に応募しま

した。当社は、自治体のシステ
ムを多く手がけていたので、公
共性という点に惹かれて入社を
決めました。

■大学生の時との違いや入
社してからのやりがいを
教えてください

　大学時代のプログラムは、な
んとなく動いていれば良かった
のですが、現在は、様々なパ
ターンを考慮して品質を担保す
る必要があります。時期によっ
ては、期限に追われることがあ
りますが、自分が思ったとおり
に動作したときは、何回やって
いても嬉しいですね。

■社内の雰囲気やＰＲポイ
ントを教えてください

　フリーアドレスを採用してお
り、作業場所が固定されておら
ず、社員同士のコミュニケー
ションが活発な会社だと思いま
す。
　また、ＩＣＴの仕事は、どこ
でもできる仕事です。当社では、
東京から発注される仕事を秋田
でもできますし、東京や仙台な
どに出向することもあります。
最初は、東京などで働きたいけ
ど、いつかは秋田に戻りたいと
いう人にとって、そういう選択
もしやすい会社だと思います。

■会社の裏話があれば教え
てください

　年１回、会社のバーベキュー
があるのですが、昨年は社長が
企画し、タラ鍋などが振る舞わ
れました。社長は釣りが趣味で、
釣った魚を大きな冷凍庫で保管
していると聞いたことがありま
す。

株式会社アチカ
〒010-0941　秋田市川尻町字大川反170番地179

https://www.atika.co.jp/

☎ 018-823-8781
 personnel@atika.co.jp
 総務部
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自分で作ったものが
社会のために

エイデイケイ富士システム株式会社
ＤＸ戦略部ＤＸ推進課
髙 橋　麻 耶 さん

■現在の仕事を教えてくだ
さい

　ＤＸ推進課という部署で、Ｒ
ＰＡを用いて、ＳＮＳの分析な
どをしています。具体的には、
ＲＰＡのシナリオ作成や期待通
り動作するか試験をしています。

■RPAとはどのようなもの
か教えてください

　 R P A と は 、 「 R o b o t i c 
Process Automation」の略語
で、主に定型作業のデスクワー
クを、パソコンの中にあるソフ
トウェアが自動化するものです。

■どのような職場ですか
　年齢が近い人が多く、気軽に
話せる職場です。プライベート

を含め、同僚と身近なコミュニ
ケーションをとりやすいことが
特徴の一つだと思います。

■入社してから嬉しかった
ことはありますか

　チャットボットの内容を、解
析して検索ができるＷｅｂアプ
リを作ったことです。自分だけ
で完結できる業務ではなく、非
常に苦労しましたが、完成でき
ました。しばらく経ち、Ｗｅｂ
アプリの利用履歴を確認したと
ころ、ある程度利用されており、
「自分がやったことが、実際に
使われている」ことを実感でき
た時が最も嬉しかったですね。

■どのような人と一緒に働
きたいですか

　話しやすい人、コミュニケー
ションできる人が、この業界に
合っていると思います。技術を
持っていなくても、研修が手厚
いため問題ありません。「好き
こそものの上手なれ」だと思う

ので、未経験でも意欲が大切だ
と思います。

■就職活動中の方へアドバ
イスをお願いします

　会社の情報は、ホームページ
だけではわかりませんので、見
学やインターンシップができる
ところは、積極的に参加してみ
ることが大切だと思います。ま
た、就職活動は多くの会社を知
るチャンスですので、様々な会
社を見て比較したほうが良いと
思います。

エイデイケイ富士システム株式会社
〒010-0851　秋田市手形字山崎110-3

Realization of DX（DX推進課 特設サイト） https://adf-dx.aaas-cloud.net/

https://www.adf.co.jp/

☎ 018-835-5404
 nobuhiko@adf.co.jp
 業務部採用担当
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東京の仕事を秋田で

ＳＣＳＫニアショアシステムズ株式会社
秋田開発部
田 中　紀 史 さん

■現在の仕事を教えてくだ
さい

　 当 社 は 、 国 内 の 各 地 で 、
SCSKグループ各社が受注した
ＩＴサービスの一翼を担ってい
る会社です。現在は、製造業の
お客様向けの発注管理等を行う
業務システムを開発しています。

■入社の決め手はどのよう
なことですか

　私が当社に入社したのは、東
京の仕事が、地方でもできるこ
とに惹かれたためです。東京だ
と通勤時間がかかったり、混雑
していたりと通勤ストレスが大
きいですが、通勤が苦にならず、
地方でも東京の仕事ができる点
が決め手でした。

■仕事のやりがいを教えて
ください

　学生時代も自分で簡単なツー
ルなどの開発を行っていました
が、入社後はチームで開発する
ことになり、チームの中で自分
の役割を果たせたときにやりが
いを感じます。システム開発は
難しいことも多いのですが、開
発したシステムが無事にリリー
スされるとホッとしますね。

■システム開発は、忙し
いイメージがありますが、
その点はどうでしょうか

　当社は、ワークライフバラン
スの意識がしっかりしており、
休みがとりやすい会社です。女
性の働きやすさも大切にしてお
り、なでしこ銘柄に選定されま
した。
　また、残業を減らすことを徹
底しており、月20時間を超え
ないように会社全体で取り組ん
でいるので安心です。

■どのような人と一緒に働
きたいですか

　どの分野でもそうかもしれま
せんが、特にチームで仕事をす
るこの業界は、疑問に思ったこ
とを聞けることが大切だと思い
ます。
　また、ＩＣＴ企業というとプ
ログラマーのイメージがあるか
もしれませんが、一つの会社内
には様々な仕事があります。一
つのことしかやりたくないとい
う考えではなく、慣れないこと
でも挑戦できる人と一緒に働き
たいです。

ＳＣＳＫニアショアシステムズ株式会社
〒010-0001　秋田市中通2-4-19　商工中金・第一生命秋田ビル

https://www.scsk-nearshore.co.jp/

☎ 03-6772-9090
 saiyo@scsk-nearshore.co.jp
 管理部採用担当
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デジタル情報を扱うことは、
どの分野でも武器になる

株式会社エスツー
秋田ITラボ事業部
スティア・ケビン･エドワード さん

■エスツーは、どのような
職場ですか

　 私 が 働 く 職 場 は 通 称 「 a 
doc.」と呼ばれ、秋田の中心
地に位置するビルの８階にあり、
大きな窓からは千秋公園を一望
することが出来ます。ここでは
常時15～20名前後の平均年齢
30歳弱の若いスタッフが働い
ており、Ｗｅｂシステムの開
発・保守・運営からＷｅｂデザ
イン・デジタル広告、自社サー
ビスであるふるさと納税のポー
タルサイト運営などを行ってい
ます。

■担当業務を教えてくださ
い

　Ｗｅｂ系のアプリケーション
や管理システムの制作・保守・

改修を行っています。全国のお
客様と相談の上でニーズを満た
す開発ができるよう心がけてい
ます。
　最近はリードプログラマーと
してチームメンバーや作業タス
クを管理する仕事が増えてきま
した。

■以前からプログラムの経
験はありましたか

　いいえ、大学時代にプログラ
ミングを勉強せずに入社しまし
た。会社には先輩プログラマー
の方もいたので、その環境を活
かして、先輩から教えてもらい
ながら自分の得意なスキルを見
つけ、成長する方法を定めるこ
とが出来るようになりました。

■情報関連企業に就職した
理由を教えてください

　場所を選ばない職種、新しい
技術に触れられる環境、豊かな
自然と触れ合える機会が多そう、
という点が決め手になったと思

います。学生時代は情報関連分
野を専攻したわけではありませ
んが、もともとＷｅｂを使った
取り組みに興味があり、どの分
野で仕事をするにもデジタル情
報を扱える必要があると早い段
階から感じていました。

■就職活動中の人へのアド
バイスをお願いします。 

　面接は確かに大切ですが、ど
んなことをしたいか、そのため
にどんなことをやっているか、
がとても大事だと思います。そ
こを自分で一度整理してみる
のが良いのではないでしょうか。
面接で話す内容の整理にもなる
と思います。

株式会社エスツー
〒010-0001　秋田市中通３丁目3-10 秋田スカイプラザ７F

https://www.esu2.co.jp/index.html

☎ 018-827-3500
 recruit@esu2.co.jp
 総務部
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お客様に
より良いサービスを

北日本コンピューターサービス株式会社
武 田　貴 大 さん

■現在の仕事を教えてくだ
さい

　当社は、自治体向け生活保
護システムの全国シェアNo.1
を誇る会社で、「秋田から全国
へ！」をスローガンに成長を続
けています。
　私は、本社（秋田市）のシス
テム開発ソリューション部に所
属し、健康管理支援と在籍管理
の２つのＷｅｂサービスの開発
を行っています。開発のチーム
は私より入社歴が浅い社員が多
く、チームでは全体の調整役も
担っています。

■会社の特徴を教えてくだ
さい

　風通しの良い会社です。仕事
で分からないことがあればいつ
でも上司や部下、部署・拠点関
係なく親身になって教えてもら
えます。学生の頃にプログラミ
ング経験が無い方でも、新入社
員研修にてプログラミングの基
礎を勉強しますので、ＳＥを目

指す事ができます。
　また、健康経営優良法人や女
性活躍推進企業「えるぼし」に
認定されるなど社員が働きやす
い職場環境を整えています。

■就職先に選んだ決め手は
何でしたか

　秋田県に本社がありながら、
「全国シェアNo.1」のシステ
ムを手がけているところです。
その「全国シェアNo.1」にな
るためのノウハウを学ぶことで
自身の成長につながると思いま
した。
　また、お客様の多くは地方自
治体ですが、その先に生活する
皆様がいて、システムに不具合

が発生した際の影響は甚大なも
のになる可能性があります。責
任重大ですが、その分重要な仕
事だと思い、志望しました。

■就活生へのアドバイスを
お願いします

　緊張をなくすため、キャリア
センターに通って面接の練習を
していました。キャリアセン
ターなどを積極的に活用すると
良いと思います。
　また、入社して終わりではな
いため、自分が何をしたいかを
考え、入ってからのビジョンを
持つことが大切だと思います。

北日本コンピューターサービス株式会社
〒010-0013　秋田市南通築地15-32

https://www.kitacom.co.jp/

☎ 018-834-1811
 recruit@kitacom.co.jp
 総務課
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秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

お客様の業務を
支える仕事

株式会社コア
東関東カンパニー秋田技術センター
松 本　理 尚 さん

■現在の仕事を教えてくだ
さい

　当社は、電子機器のシステム
開発から、金融業・製造業・流
通業・公共機関向けの情報シス
テム構築まで、幅広く社会のイ
ンフラを支える事業を展開して
います。
　私は、秋田に拠点がある秋田
技術センターで、半導体搬送装
置の企画から出荷までを管理す
るＷｅｂシステムの開発を行っ
ています。自分たちにミスがあ
ると、お客様の仕事を止めてし
まうことになるため、そのよう
なことがないように日々取り組
んでいます。

■県外出身とのことですが
･･･入社の理由を教えて
ください

　はい、福井県出身ですが、秋
田大学に通っていた際に秋田が
住みやすかったので、秋田で就
職したいと思ったのが理由の一
つです。
　県内企業にも様々な会社があ
りますが、私は、組み込み系に
興味があり、担当教授に相談し
たところ、コアを推薦してくだ
さいました。自分で調べてみた
ところ、自分がやりたいことに
近いことができるのではないか
と思い、試験を受けました。

■コアの魅力を教えてくだ
さい

　３点あります。１つ目は、独
立系なので、お客様や仕事が特
定されていないところです。
　２つ目は、コアグループ全体
で、セキュリティ面の体制や
ルールがしっかりしており、重
大なインシデントは発生しにく

い体制です。
　最後は、先輩のフォロー体制
です。先輩がフォローする制度
があり、私自身、仕事上で大変
な思いをしたこともありますが、
メンターの先輩に相談して乗り
越えることができました。

■御社に向いている人や就
職活動をする方へのアド
バイスをお願いします

　知識を増やす意欲がある人、
相手に喜んでもらうことが好き
な人、ＩＴが好きな人に向いて
いると思います。
　就職活動の際には、コミュニ
ケーション力が大切と言われる
ことがあると思います。お客様
とのやり取りをするため、また
同僚と仕事を進めるための会話
ができることが必要です。その
ためにはアルバイトなどで、同
世代以外の人とのコミュニケー
ションを増やしておくと良いか
と思います。

株式会社コア
〒010-0065　秋田市茨島１丁目4-90

https://www.core.co.jp/

☎ 018-865-7305
 hkc@core.co.jp
 秋田技術センター
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

地元に貢献できるような
仕事をしたく、
異業種から転職

株式会社ジェイテクトＩＴ開発センター秋田
佐 藤　慈 さん

■どのような職場か教えて
ください

　業務内容としては、自動車の
ステアリング機能を制御するソ
フトウェアを作っています。社
員の平均年齢は34歳と若手が
多く、会社の雰囲気も良いため、
楽しく仕事ができています。

■どのようなことを担当し
ていますか

　入社から１年弱は自動車の通
信を確認するテスト業務に従事
し、現在は、ソフトウェアの安
全性を保証するための検証資料
を作っています。経験豊富な方
が多く、仕事を通じて自分自身
も勉強になる、そんな毎日を過
ごしています。

■仕事をする上でのやりが
いを教えてください

　私は、全くの未経験者で異業
種からこの業界に転職しました。
日々できることが増えていく中、
周りに頼らなくとも自分で考え、

解決できるようになると、嬉し
さや達成感を感じます。担当す
るテスト業務では、許される範
囲内で「試す」ことも大事です。
わからなくても周りの人に相談
する前に、配線や接続を少し変
えて試してみて、それが成功し
た時はとてもうれしく、またそ
の結果を相手が求められる通り
説明できると、やりがいを感じ
ます。

■入社の決め手はなんです
か

　自己成長ができ、また過疎化
が進む地元に貢献できるような
仕事に就きたいと考えたことが
きっかけでした。未経験者ゆえ
の不安もありましたが、採用面
談では担当者の方に丁寧に話を

聞いてもらい、理解していただ
けて嬉しかったことを覚えてい
ます。実はその担当者の方の人
間性に惹かれたのも、今の会社
に入ろうと決めた理由の一つで
す。

■就職活動をする方にアド
バイスをお願いします

　自分のやりたいことが既に決
まっている方は、有利となる資
格を取得するため、勉強に励む
ことが良いかと思います。決
まっていない方に関しては、必
ずしも、長くその仕事をすると
は限りません。いつどんな選択
肢が与えられようとも、その時
の自分が置かれた状況で、柔軟
に考えてみてはいかがでしょう
か。

株式会社ジェイテクトＩＴ開発センター秋田
〒010-0001　秋田市中通４丁目2-7

https://www.jtekt-ita.com/

☎ 018-827-6767
 somu1@jtektita.co.jp
 総務課
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

ポジティブな気持ちで
お客様を支援

株式会社シグマソリューションズ
第２ソリューションセンター　秋田チーム
櫻 庭　由 紀 乃 さん

■シグマソリューションズ
はどのような会社ですか

　当社は、医科・歯科・調剤・
介 護 施 設 で 使 用 さ れ る コ ン
ピューターシステムの開発、販
売、サポートを行っています。

■櫻庭さんの業務内容を教
えてください

　私は、調剤システムのサポー
トに関する部署で働いており、
秋田県内の調剤薬局を中心に、
システムの導入作業や使用にあ
たってのお問合せに対応してい
ます。
　また、ご意見やご要望につい
ては、開発担当者にフィード

バックし、より良い製品となる
よう気を付けています。
　システムを導入するに当たっ
ては、お客様それぞれのご要望
や運用を考え、円滑に進められ
るようにヒアリングしながら進
めています。

■入社の決め手はどのよう
なことでしょうか

　大学で学んだことを活かした
かったので、この業界に絞って
企業を探しました。
　また、地元で働きたいという
気持ちがあったため、本社が秋
田だったことは魅力的でした。
　「自分でもやっていけるかな
･･･」という不安もありました

が、当社は入社後に職種を選ぶ
ことができたので「もし働いて
みて自分に向いてなかったとし
ても、社内の別の職種でがんば
れそう！」と前向きに思えたこ
とが決め手の１つです。

■仕事は入社前のイメージ
通りですか

　情報系の会社なので接する人
が社内の人に限られているイ
メージがありましたが、実際は
社外の人と関わる機会が沢山あ
ります。

■どのような人と一緒に働
きたいですか

　ポジティブな人です。仕事上
のミスや、うまく行かないこと
は誰でも少なからずあると思い
ますが、困難な場面でもポジ
ティブに考えられる人と一緒に
働いているとまた頑張ろうと感
じることが多いですし、自分自
身もなるべくポジティブ思考で
いようと思っています。

株式会社シグマソリューションズ
〒010-00061　秋田市卸町３丁目4-1

https://www.sigma-sol.co.jp/

☎ 018-864-1561
 saiyo@sigma-sol.co.jp
 人事課
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

自分の設計が、
形になる

JUKI産機テクノロジー株式会社
スマートソリューション部開発一課
後 藤　大 輝 さん

■職場のことを教えてくだ
さい

　当社の主力製品のメカ部門の
設計業務を行っております。年
齢構成は20～60代と幅広い年
齢の方が働いています。

■後藤さんは何を担当して
いますか

　メンテナンス業務を主に担
当しています。既存機種のブ
ラケットやカバーなどの機械部
品の設計、製造現場で起こった
不具合に対応するための設計変

更などが中心です。設計業務は 
ＣＡＤを用いてモデリングを作
成し、それを図面化します。

■一番のやりがいはどのよ
うなことですか

　自分で設計したものが実際に
形となって、自分のもとに届い
たときにやりがいを感じます。
このやりがいを感じることが出
来る仕事は少ないと思います。

■ＪＵＫＩ産機テクノロジー
に就職した決め手を教えて
ください

　私は東北を中心に就職活動を
行っていました。その中でもあ
る程度規模が大きい、大学で学
んだ機械工学を生かせる職種を
募集していることを重点に置い
ていました。
　いくつか候補はありましたが
決め手となったのは、設計・開
発から生産までを同じ屋根の下
で行っていること自体が珍しい
と感じたこと、ウェルカムな雰

囲気を感じたことのほか、地元
に世界を相手にしている企業が
あるということに感銘を受けた
からです。

■就職活動中の学生にアド
バイスをお願いします

　社会人になってからも続けら
れる趣味をぜひ見つけてくださ
い。上手くガス抜きをすること
は大切ですし、実際に社会人に
なって楽しめる趣味があると仕
事のパフォーマンス向上にも繋
がり、生活そのものがより豊か
になると思います。

JUKI産機テクノロジー株式会社
〒019-0793　横手市増田町増田字石神西70

https://www.jdkc.co.jp/

☎ 0182-45-4341
 bd.jtec.recruit.mail@ml.juki.com
 人事総務部 人事課
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

試行錯誤しながら
挑戦できる環境

株式会社つむぎ秋田アニメＬａｂ
Key Animation Director
清 澤　唯 人 さん

■つむぎ秋田アニメLabは
どのような会社ですか

　アニメーション制作を行う会
社です。レイアウト、原画、動
画、仕上げ、撮影、背景など、
アニメ作品放送に必要な素材作
成のほぼ全ての工程を手がけて
います。

■清澤さんは、長野県出身
と聞きました･･･

　はい、そうです。埼玉にある
拠点で働いていましたが、つむ
ぎ秋田アニメLabが設立される
と決まった際に、秋田での勤務
を希望しました。首都圏で働い
てきましたが、静かなところで
働きたいと思っていたのが一番
の理由ですね。

■現在、どのような仕事を
していますか

　アニメ制作の工程は、大まか
に①キャラクターを描く、②背
景を描く、③撮影するといった
流れですが、私は①キャラク

ターを描く工程で、原画を描
く仕事をしています。原画は、
キャラクターの動きの最初、途
中、最後などの鍵となるコマの
ことで、アニメ制作の中でも手
間も時間もかかる工程と言われ
ています。

■この仕事のやりがいを教
えてください

　完成作品を作るのに、多くの
労力を要するアニメ制作ですが、
やはり、自分で描いた絵が画面
に出たときは、嬉しいですね。
特に、時間をかけて描いたもの
が、自分の期待通りに動いたと
きは、達成感を得られます。

■つむぎ秋田アニメLabの
特徴はありますか

　この業界では、分業体制が一
般的ですが、弊社では企画から
撮影まで、１社で完結できる体
制をとっています。また、工程
毎に担当者が異なることが多い
業界ですが、工程に関係なく

やってみたいと言い、認めても
らえれば、様々なことに挑戦で
きるのも特徴です。

■清澤さんの今後の目標を
教えてください

　スキルを向上させ、一般的に
原画制作の次のステップと言わ
れる作画監督やキャラクターデ
ザインの仕事をしたいと思って
います。
　この会社は、自分でやり方を
考えながら挑戦させてくれる環
境なので、今後も様々なことに
挑戦していきたいです。

■最後に、どんな人と一緒
に働きたいですか

　チームで協力しながら進める
仕事なので、独りよがりではな
く、わからないことを聞けるな
ど、基本的なコミュニケーショ
ン力のある人と働きたいです。
入社時の技術力は必須ではあり
ませんので、多くの人に応募し
てほしいですね。

株式会社つむぎ秋田アニメＬａｂ
〒010-0922　秋田市旭北栄町1-48 トラパンツビル４階403号室

https://www.tsumu-sakuga.com/about/

☎ 018-827-7066
 kuwahara_tomoya@tsumu-ken.com
 管理部門
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

お客様と
直接関わりながら、

日々成長

株式会社ツルタック
トータルビジネス部
大 日 向　雅 人 さん

■業務内容を教えてくださ
い

　トータルビジネス部という部
署でお客様から様々な情報を聞
きながら、より良い環境にする
ための提案をしています。お客
様のご要望にある商品はもちろ
んですが、システムやソフトを
導入することでのメリットや効
果、またお客様のＩＴリテラ
シーの向上にも役に立てるよう
に丁寧に説明することを心掛け
ています。

■入社して３年で成長の実
感はありますか

　成長を感じた瞬間は多々あり
ます。中でもお客様に何か質問
された際に、すぐに応えること
ができた際は知識が確かに身に
着いていると感じます。
　特にこの業界ではヨコ文字が
多く、入社当時は、わからない
ことがほとんどでしたが、３年
目になる今少しずつわかるよう
になってきました。

■入社の決め手を教えてく
ださい

　「地元に恩返しがしたい」そ
んな思いからこの会社で働きた
いと思い始めました。
　弊社は最新の情報が入ると、
すぐにお客様へ還元するととも
に働く環境を向上させるような
提案をしています。そのような
ところに魅力を感じ、私も一緒
に働き、最終的には秋田に若者
を増やしていきたいと思い、入
社を決めました。

■どんな人と一緒に働きた
いですか

　笑顔で元気なフレキシブルな
人ですかね。仕事でうまくいか
ないことがあっても常に前向き

で全力で仲間と仕事をしている
と、自分まで元気をもらうこと
ができ、それが仕事をスムーズ
に進めることができるパワーと
なるからです。

■就職活動をする方にアド
バイスをお願いします

　面接に関しては、私は身だし
なみ８割、元気さ１割、残りの
１割を気持ちに余裕を持つこと
を意識し、面接官の質問をよく
聞いて、その時感じたことや
思っていたことをうまく言葉に
することを意識しました。
　また、客観的に自分を見るこ
とも大事なのでご家族に面接官
になってもらい、それを撮影す
ることも良いかもしれません。

株式会社ツルタック
〒013-0032　横手市清川町10-4

http://www.tsuruta.co.jp/

☎ 0182-32-0220
 tsurutac@po.tsuruta.co.jp
 採用担当
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

新しいことに
取り組む文化

株式会社デジタル・ウント・メア
播 磨　明 澄 美 さん

■現在の仕事を教えてくだ
さい

　当社は、Ｗｅｂを利用した
システムやスマートフォンや
タブレット向けのモバイルアプ
リケーションシステムの設計・
開発を行っている横手市に本
社がある会社です。タブレッ
ト端末を利用してペーパーレ
ス会議を低価格で実現できる
「MP:eMeeting」という自社
製品があるのですが、私は、現
在、その製品の機能追加や不具
合修正を行っています。

■入社の決め手はどのよう
なことですか

　専門学校の１年生の時、イン
ターンシップを経験したことが
きっかけです。インターンシッ
プで業務を経験したほか、専門
学校の先生や親からの勧めもあ
り、入社することを決めました。

■入社してから大変だった
こと、嬉しかったことを
教えてください

　専門学校のときもプログラミ
ングの経験はあったのですが、
お客さんが望んでいることをシ
ステムとして実現するのは単純
ではなく、最初は苦労しました。
わからないことも多々あります
が、上司や先輩にアドバイスを
もらいながら仕事を進めていま
す。
　嬉しかったことは、プログラ
ムが完成した後、お客様にデモ
をして、良い反応をもらった時
ですね。

■女性が多い会社のイメー
ジがありますが、会社の
雰囲気を教えてください

　他の企業に比べて割合が多い
かもしれませんが、あまり性別
を気にする会社ではないと思い
ます。どういう会社かというと、
「なにかしら熱中したものがあ
る人」が適している会社だと思
います。

■就職活動中の方へアドバ
イスをお願いします

　会社の雰囲気を少しでも知る
ために、セミナーや会社説明会
で積極的に話を聞くことが大切
だと思います。そのほか、イン
ターンシップなどで業務に触れ
ることは大切だと思います。
　また、面接が苦手という方が
いるかもしれませんが、自分は
学校などで面接の練習をした経
験が本番の面接で役立ちました。
自分が面接するだけでなく、面
接している他の人の姿を見てみ
るのも良いと思いますよ。

株式会社デジタル・ウント・メア
〒013-0064　横手市赤坂館ノ下80-1 ベッチモントyokote 2F

https://www.und-meer.com/

☎ 0182-33-5060
 info@und-meer.com
 横手事業所 総務部門
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

新しいことに
取り組む文化がある

東光コンピュータ・サービス株式会社
林業ソリューション課
村 木　嘉 洋 さん（右）
清 水　博 記 さん（左）

■お二人とも県外出身と聞
きましたが

（村木）
　はい、そうです。私は新潟県
出身で、首都圏で働いていまし
たが、子育ての環境を考え、７
年前、妻の実家がある秋田にＡ
ターンしました。
（清水）
　私は、福島県出身で、仙台か
ら本社のある首都圏へと転勤し
て働いていました。その後、同
じく、妻の実家がある秋田に来
ました。
（村木）
　実は、秋田に来た経緯が一緒
のほかに、生年月日が一緒なん
ですよ。

■入社を決めた理由を教え
てください

（村木）
　全国展開しているパッケージ
を持っていることが決め手でし
た。過去に、組み込み系や業務
システムのエンジン部分の開発
経験があり、全国展開している
パッケージシステムにそれらの
経験を生かしてみたいと思った
からです。
（清水）
　 私 も 、 全 国 で シ ェ ア 率 が
30％のシステムを保持してい
るという言葉に惹かれました。
これまで、パッケージシステム
を扱ったことがなかったため、
経験していないことに挑戦でき
ると思ったのも当社を選択した
理由の一つです。

■この会社の魅力を教えて
ください

（清水）
　以前勤めていた会社は、社員
が1,500人くらいおり、分業化

されていましたが、現在は、一
人で幅広く対応する必要があり、
経験できることが多いのが良い
点です。また、新しいことに取
り組んでいく文化があると思い
ます。
（村木）
　自分が発信した情報や声が形
になりやすい会社だと思います。
私たちのように、中途採用の人
が多く、様々な人の過去の経験
を生かせているのではないかと
思います。

■どのような人に入社して
ほしいですか

（村木）
　年齢に関係なく、思いがあれ
ば、考えが通る文化があるので、
自分の考えや軸を持っている人
と一緒に働きたいです。
（清水）
　私も同じですね。

東光コンピュータ・サービス株式会社
〒017-0044　大館市御成町４丁目8-74

https://www.tcs.tokogrp.co.jp/

☎ 0120-105-092
 tokorect@toko-akita.co.jp
 ㈱東光ホールディングス
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

会社の歴史を
これからつくる

東北ＩＴｂｏｏｋ株式会社
システムエンジニア
戸 沢　歩 さん

■仕事の内容を教えてくだ
さい

　現在、私は、別の企業に出向
し、販売管理システムの開発を
行っています。出向先の社員と
ともに、システムの新規開発を
しており、自身は、設計・製
造・試験を担当しています。

■ＳＥになろうと思ったきっ
かけを教えてください

　父親が、ＳＥをやっていたの
と、なんとなくゲームを作りた
いという思いがあり、この業界
を志望しました。社会人になっ
た際、父親からは「大変な仕
事」と言われましたが、内心は
喜んでいたと思います。

■ＳＥの醍醐味は、どのよ
うなことでしょうか

　プログラミングは、簡単では
なく、自分が期待する動作をせ
ずにエラーとなってしまうこと
もありますが、その問題が解決
した際は、パズルが解けたよう

な感覚で楽しいです。
　また、以前勤めていた会社に
はなりますが、自治体のシステ
ムの保守を担当していた際、失
敗すれば怒られるし、成功すれ
ば喜んでもらえるなど、お客様
から直で反応をもらえるのは仕
事の励みになりました。

■東北ＩＴｂｏｏｋの魅力
を教えてください

　2019年５月に設立されたば
かりで、まだ実績がないため、
これから会社の歴史を作ってい
けるところです。会社の方針も
あり、やりたいことに積極的に
チャレンジできる環境だと思い
ます。

■ＩＣＴ企業に勤めるため
には、プログラミング経
験は必要でしょうか

　プログラミング経験があるこ
とよりも現場に入っての適応力
が大切だと思います。事前に専
門的なことを学んでいないほう
が、変な固定観念がなくて良い
という話もあります。
　以前、採用された後に、採用
試験では、知識よりも「人とな
り」を見ていると言われたこと
があるので、経験がなくても就
職先の選択肢にしてほしいと思
います。

東北ＩＴｂｏｏｋ株式会社
〒010-0002　秋田市東通仲町4-1 秋田拠点センターアルヴェ 14階

https://www.t-itbook.co.jp/

☎ 018-838-0238
 info@t-itbook.co.jp
 採用担当
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

幅広い仕事に
楽しんで取り組む

株式会社トラパンツ
遠 藤　郁 弥 さん

■トラパンツはどのような
会社ですか

　当社は、Web＆Movieプロ
ダクションとして、2000年に
秋田市で創業した会社です。シ
ステム開発や映像制作のほか、
イベントの企画制作・運営も
行っています。

■入社の経緯を教えてくだ
さい

　情報系の専門学校でＷｅｂサ
イトの開発をしていたため、県
内外のＷｅｂ系の会社を受けま
した。インターンシップ、アル
バイトを経験した会社であり、
会社の雰囲気がわかっていたの
で入社を決めました。

■現在の仕事や会社の魅力
を教えてください

　飲食関係のＷｅｂサイトを開
発しています。また、システム
開発、デザイン、映像などと
チームが分かれていますが、デ
ザイン関係の仕事やイベントの
仕事など、システム開発ではな
い仕事を行うこともあります。
　サイト制作だけでなく、イベ
ント運営など幅広い経験ができ
ることがトラパンツの魅力だと
思います。

■仕事で思い出に残ってい
ることはありますか

　当社では、グルメ系フェスを
開催しているのですが、会場の

中央にモニターを設置し、フー
ドやドリンクの残量がわかるプ
ログラムを開発しました。会場
で実際にモニターに映っている
ところを見た時は嬉しかったで
す。

■就職活動の方へアドバイ
スをお願いします

　就職活動の際に、東京の会社
とＷｅｂ面接しましたが、対面
の面接とは異なり、目線をどこ
にするべきか悩んでしまった経
験があります。近頃は、Ｗｅｂ
面接を行っている会社が多いと
思うので、対面での面接のほか、
Ｗｅｂ面接の練習もしたほうが
良いと思います。

株式会社トラパンツ
〒010-0922　秋田市旭北栄町1-48

https://www.torapants.co.jp/

☎ 018-883-1909
 recruit@torapants.co.jp
 採用担当
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

新人５人を紹介します
（令和２年度）

株式会社日情秋田システムズ
石 井　大 輝 さん （左上）
加 藤　凪 さん  　（右上）
今 野　雄 太 さん （左下）
佐 藤　大 地 さん （中央下）
田 牧　怜 さん  　（右下）

■どのような職場か教えて
ください

（加藤）
　秋田市内で、仮想マシンの構
築管理を行っています。職場は
自分より10歳ほど年上の方が
多いです。
（佐藤）
　私は、神奈川の６月に完成の
新しいビルで、工事積算システ
ムの運用・保守を行っており、
老若男女問わず沢山の人が働い
ており、外国人の方もいてとて
も活気ある職場です。

■どのようなことを担当し
ていますか

（今野）
　鉄道システム移行作業として、
プログラム移行による問題解決
確認等を行っています。
（田牧）
　私は、鉄道システムリプレー
ス作業の中で、改修による影響
度調査や、通信形態の問題解消
のため設計書に基づくコーディ

ング作業等様々な作業を行って
います。

■仕事をする上でのやりが
いを教えてください

（加藤）
　問合せ対応後にお客様からお
礼のメールをいただいたり、先
輩方の助言無しで対応作業を解
決に繋げられた時ですね。
（田牧）
　鉄道システムの開発に携わる
ことができたことです。普通の
人では決して関われないような
世界を間近で体験できることは、
本当に凄いことだと思います。

■入社の決め手はなんです
か

（石井）
　様々な業界のＩＴ事業を行っ
ているので、多くの経験を積む
ことができ、技術者としてだけ
でなく、人としても成長できる
のではないか考えたからです。
（今野）
　幅広い分野の仕事をしている
とインターンシップで聞き、自
分に合った分野があるのではな
いかと思ったからです。

株式会社日情秋田システムズ
〒010-0951　秋田市山王２丁目2-17

https://www.nas-akita.co.jp/

☎ 018-863-9322
 recruit@nas-akita.co.jp
 管理部
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

未経験でも日々成長

株式会社バイトルヒクマ
秋田事業所
今 野　良 さん

■バイトルヒクマがどのよう
な会社か教えてください

　当社は、東京に本社がある創
業38年のシステム開発会社で、
2019年１月に秋田事業所を開
設しました。受託開発、システ
ム基盤、自社パッケージの３領
域で事業を展開しており、特に、
自社パッケージの通勤費管理シ
ステムは約100社の導入実績が
あります。

■今野さんの仕事の内容を
教えてください

　東京のメンバーと一緒に自
社製品のシステム開発を担当

しています。自分は、設計、製
造、試験を行い、自身の成果の
確認は秋田の上司が行っていま
す。まだ、経験が浅いため、先
輩に質問しながら日々勉強して
います。

■入社経緯を教えてくださ
い

　私は、以前、営業の仕事をし
ていましたが、ＩＣＴ企業に魅
力を感じ転職しました。理由は、
以前勤めていた会社でホーム
ページ制作の仕事をする人を見
て、自分もそのようなスキルを
身につけたいと思ったからです。
バイトルヒクマは、未経験でも
受け入れてくれることや研修が
しっかりしていることから、採
用試験を受けました。

■システム開発のやりがい
はなんでしょうか

　「難しい」というのが本音で
すが、先輩が丁寧に教えてくれ
るため、日々成長できていると

実感しています。わからないこ
とが多く、毎日勉強しなければ
ならないのが大変ですが、自分
が書いたプログラムを褒められ
た際は嬉しいですね。

■バイトルヒクマの魅力を
教えてください
　勤務時間が柔軟で自由が効き
やすいところが嬉しいです。Ｉ
Ｔ企業は残業が多いイメージだ
と思いますが、残業時間は月平
均10時間くらいで、他社に比
べて多くないほうだと思います。
　また、自分のように家庭の事
情で秋田にいて、本社と同じ仕
事ができるのは、魅力の一つだ
と思います。

株式会社バイトルヒクマ
〒011-0943　秋田市土崎港南３丁目13-52

https://www.bai.co.jp/

☎ 03-5996-1320
 baital-info@bai.co.jp
 人事総務課採用担当
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

鹿角でＷｅｂの
スペシャリストに

株式会社ファストコム
クリエイティブ事業部　ＷＥＢチーム
伊 藤　裕 大 さん

■ファストコムのことを教
えてください

　当社は、2010年にＷｅｂ事
業からスタートし、様々な事業
を展開する総合企画会社です。
東京に本社があり、私の勤務す
る鹿角オフィスは、ＪＲ鹿角花
輪駅から徒歩約10分の所にあ
ります。

■伊藤さんはどのようなこ
とをしていますか

　中央省庁や鹿角市などの自治
体、鹿角市の企業のＷｅｂサイ
トをイチから作成しています。

また、Ｗｅｂサイトの運用に必
要なサーバーの保守管理などを
行っています。

■一番のやりがいはどのよ
うなことですか

　自分が作成したＷｅｂサイト
が無事に公開されて、クライア
ントから感謝の言葉をいただい
た時に、やりがいを感じます。
　 ま た 地 味 な こ と で す が 、 
Ｗｅｂサイトを作成時に、メ
ニューの開閉等の動作が自分の
思った通りに動いた時も、嬉し
さを感じます。

■入社の決め手を教えてく
ださい

　専門学校の卒業を控え、実家
のある秋田県での就職を考えて
いる中で、Ｗｅｂ制作の企業を
見つけるのに苦労していました。
そんな中、鹿角市で募集してい
る当社を見つけ、すぐに問い合
わせました。東京に本社がある
ことで、たくさんの案件に携わ

る機会が多く、自身がより成長
できる環境だと思ったのが決め
手でした。

■就職活動中の学生にアド
バイスをお願いします

　どれくらいの実力があるの
かを伝えるために、自分のス
キルを生かしたポートフォリオ
サイトを作ると良いと思います。 
Ｗｅｂ業界の仕事では、ワード
プレスというＣＭＳを触ること
が多いので、勉強しておくと役
立つと思います。

株式会社ファストコム
〒018-5201　鹿角市花輪字下花輪33-1 まちなかオフィスB

https://fastcom.co.jp/

☎ 03-6661-9260
 jinji@fastcom.co.jp
 採用担当
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

社会に不可欠なICTを使い
地元秋田に貢献したい

株式会社フィデア情報総研
システム開発部
伊 藤　穂 乃 佳 さん

■現在の仕事を教えてくだ
さい

　県内の自治体のウェブサイト
を管理するシステムの運用サ
ポートや保守を行っています。
　当社では、県内10市町村の
ウェブサイトの保守を行ってお
り、私は３市町村の保守を担当
しています。

■この仕事ならではの大変
なことはありますか

　自治体のウェブサイトは、
24時間公開され、見ることが
できるのが当たり前と思われて
いるので、システムが止まらな
いように維持運用しなければな
らない緊張感があります。

■これまで最も嬉しかった
経験を教えてください

　自治体では４月に人事異動
があるため、年度末の「切替
対応」という一大イベントがあ
ります。この３月に、事前の調
査から切替作業を終えるところ
まで、１人で担当することがで
きました。考慮が足りない点な
ど、改善すべき点はありました
が、自分で考えて、やりきった
ことが最も印象深い経験です。

■学生時代から情報系の勉
強をしていたんですか

　私は文系の学部出身で、入社
当初はＩＣＴに関する専門的な
知識はありませんでした。入社

後の研修で基本的な知識を身
につけ、その後は業務の中で、
日々知識を蓄えています。情報
の変化が激しい業界なので、自
分から勉強する姿勢が身につい
たと思います。

■就職先に選んだ決め手を
教えてください

　最初は、専攻していた心理学
を生かすことができる仕事を考
えましたが、将来を考えたとき
にＩＣＴは不可欠になると思い、
情報関連企業への就職を考えま
した。また、趣味でホームペー
ジを作成するなどしていたこと
も、この分野を選んだ理由です。
　当社に入社したのは、入社後
の研修がしっかりしていて、未
経験でもやっていけそうなこと
と、小学生の際に父親の仕事の
都合により県内各地で暮らした
ので、県内各自治体の仕事を
持っている当社なら、秋田県内
のいろいろな人の役に立てると
思ったからです。

株式会社フィデア情報総研
〒010-0951　秋田市山王３丁目4-23

https://www.fir.co.jp/

☎ 018-883-0200
 konndou@fir.co.jp
 総務部採用担当
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

自ら目標を立て
自ら物事を進める

フォームズ株式会社
Web エンジニア
加 賀 谷　将 太 さん

■現在の仕事を教えてくだ
さい

　当社は、国内最大級のフォー
ム 作 成 ク ラ ウ ド サ ー ビ ス
「フォームズ」を運営する会社
です。私は、フォームズの機能
追加やWordPress用のプラグ
インの開発を行っています。

■入社の決め手はどのよう
なことですか

　フォームズは、会社が秋田に
ありながら全国にウェブサービ
スを展開している会社であるこ
とが魅力的で入社しました。秋
田にいながら全国的にサービス
を展開している会社は、なかな
かないと思います。

■会社の魅力を教えてくだ
さい

　仕事の進め方は、誰がどの機
能の開発をやるか決めて、自己
裁量で進めながら１週間に１回
程度チームで確認しており、自
己裁量を大切にしています。

　実は、当社では副業が認めら
れています。自己裁量を言い換
えると、「自分で目標を立てて、
自分で物事を進めること」です。
副業するためには、必要なスキ
ルを取得するために自分で目標
を決め、取り組む必要がありま
す。会社の考え方と副業に必要
なことが一致しているため、認
められているのだと思います。

■就職活動中の人へアドバ
イスをお願いします

　現在は、オンラインでの企業
説明会が多くなっていると思い
ますが、会社での説明会に参加
できるのであれば積極的に参加
して会社を知ることが大切だと
思います。また、インターン
シップがあれば積極的に参加し

てほしいですね。
　また、自分の考えをしっかり
持つことが大切だと思います。
就職活動中に面接で落とされた
経験もありますが、その時は、
自分の考えがしっかりと確立さ
れておらず、なんとなく受け答
えしていたと思います。その場
の思いつきで話しても相手には
伝わらないと思いますので、事
前の準備が大切ではないでしょ
うか。

フォームズ株式会社
〒010-0001　秋田市中通３丁目3-10 秋田スカイプラザ

https://www.formzu.com/

☎ 018-874-7397
 support@formzu.co.jp
 採用担当
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

相手の立場になり考え、
先生の業務効率化を支援

株式会社フォラックス教育
システム部開発グループ
佐 藤　利 充 さん

■フォラックス教育は、ど
のような職場ですか

　当社は、湯沢市に本社があ
り、ＩＣＴを通じて全国の学校
に様々な製品・サービスを提供
する企業です。パソコン、サー
バーやネットワークをはじめと
するハードウェア・インフラに
加え、自社で開発した校務支援
システム、授業支援システムな
どのソフトウェアも全国に向け
て提供しています。
　代表と社員合わせて10名と
少数ではありますが、その分、
自由に意見やアイデアを言い出
せるオープンな雰囲気の中で、
のびのびと働ける環境です。

■担当業務を教えてください
　「Ｅｄｕｏ（エデュオ）」の
開発・サポートを担当していま
す。Ｅｄｕｏは、手書きや表計
算ソフトを使って作成していた
様々なドキュメントをシステム
化して作成することで、先生方
の業務が便利で楽になることを
目指したシステムです。より使
い勝手が良く、より先生方の業
務の負担が減るように社員同士
でアイデアを出し合ったり、先
生方から伺ったご意見を取り入
れたりしながら、より良いシス
テムの開発を行っています。

■入社の決め手は何ですか
　小・中学校のＩＣＴ支援員を
務めた際、先生方の業務の幅の
広さと量の多さを目の当たりに
し、製品やサービスによって、
より多くの先生方の業務がもっ
と楽になることを目指したいと
思っていました。
　システム開発会社の中でも、
特に教育分野で強みのある会

社を探したところ、フォラック
ス教育に出会いました。さらに、
校務支援システムを展開してい
ると聞き、自分の思いを叶えら
れそうだと感じ、この会社の門
を叩きました。

■どのような人と一緒に働
きたいですか

　「相手の立場になって物事を
考えられる人」です。システム
開発にしても、サポート対応に
しても当社の業務では基本的に
学校の先生方や児童生徒のお役
に立てることが一番大切なこと
です。知識や技術も重要ですが、
どのような場面でも相手の立場
になって物事を考えられる思い
やりのある方を求めています。

株式会社フォラックス教育
〒012-0015　湯沢市倉内才神41-8

https://www.voraxed.co.jp/

☎ 0183-73-8255
 sales@voraxed.co.jp
 総務部
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

小さなことでも
喜んでもらえるのが

やりがい

山二システムサービス株式会社
システム開発部システム開発課
奈 良　知 香 さん

■山二システムサービスは
どのような会社ですか

　当社は、株式会社山二のグ
ループ企業として1976年に設
立されました。多くのお客様に
多種多様なソフトウェアやアウ
トソーシングサービスを提供し
ています。

■志望した理由を教えてく
ださい

　県内企業を志望しており、合
同就職説明会に参加しました。
様々な企業の話を聞きましたが、
人事担当者から知りたいことに
わかりやすく答えていただき、
好印象だったので、合同就職説
明会後、会社の個別説明会に参
加しました。

■現在はどのような仕事を
していますか

　株式会社山二に導入した人
事・勤怠システムの設定や問い
合わせ対応を行っています。ま
た、ＰＣ等のハードウェア保守

も担当しており、ＰＣの不具合
時に入れ替え作業などを行って
います。

■この仕事のやりがいはな
んですか

　私は、サポート業務をやっ
てみたいと思って入社しまし
た。現在、月の半分は外出して、
システムの設定等のサポートを
しており、自分に適している仕
事だと思っています。お客様の
サポートを担当していると、お
客様から感謝されることが多く、

小さなことでも喜んでもらえる
のが一番のやりがいです。

■就職活動中の方へアドバ
イスはありますか

　就職活動の際は、給与などの
待遇を気にする人がいるかと思
いますが、一日の大部分を過ご
す場所なので、人間関係が最も
重要だと思います。説明会やイ
ンターンシップを利用し、会社
の人と話したり、会社の中を見
たりすることで、なんとなくで
も会社の雰囲気を感じて、自分
に合っているか考えてみてくだ
さい。

山二システムサービス株式会社
〒010-1427　秋田市仁井田新田２丁目16-13

https://www.yamani-system.co.jp/

☎ 018-839-2881
 saiyou_kikaku@yamani-system.co.jp
 経営企画部
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

文系出身でも
成長できる環境がある

リコーITソリューションズ株式会社
エンベデッドソリューション事業部
東日本開発センターＥＳ第３開発部
第２グループ
保 坂　明 里 さん

■業務内容を教えてください
　当社は、リコーグループの主
力製品であるプリンター・複合
機の制御ソフトウェアや操作部
で動作するアプリケーションの
開発、また大規模印刷向けの管
理ソフトウェアやスマホライブ
ラリの開発など、秋田に住みな
がら最先端・グローバルな開発
をしています。
　現在、私は、モバイルアプリ
ケーションの開発者向けに、位
置などの情報を提供するライブ
ラリの開発を行っています。

■仕事のやりがいはどのよ
うなことですか

　スマートフォンで普段使って
いるようなアプリやシステムの
裏側を知ることができるという
ことが一番の醍醐味です。ス
マートフォンアプリは身近なも
のであり、自分でもインストー
ルして使ってみることができる
ため、自ら開発に携わったこと
が実感しやすいです。

■就職先を選んだ理由は何
ですか

　パソコンと通信環境さえあれ
ばどこでも仕事ができるシステ
ムエンジニアに興味を持ちまし
た。情報関連企業を調べていく
うちに、地元である秋田で働く
ことができ、入社後の研修制度
が充実している当社にたどり着
きました。
　文系出身のため、情報系の知
識がない状態で入社しましたが、
新人研修で基礎をしっかり身に
着けることができました。新人
研修後も多種多様な研修が受け
られるため、成長できる環境が
整っています。リモートワーク

や有給休暇も取得しやすく、働
きやすい環境だと感じています。

■就職活動中の方にアドバ
イスをお願いします

　就職活動は自分自身と向き合
う良い機会だと思います。自分
が本当にやりたい仕事は何か、
どのような働き方をしたいのか
についてじっくり考えてみてく
ださい。
　困ったときは周りの人に相談
してみると気分転換になります
し、良いアドバイスがもらえる
こともあります。
　皆さんが満足のいく就職活動
になるよう応援しています。

リコーITソリューションズ株式会社
〒010-0921　秋田市大町3-5-1　秋田大町ビル

https://www.jrits.co.jp/

☎ 018-864-1211
 recruit_tohoku@jrits.ricoh.co.jp
 秋田採用担当
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秋田のデジタルイノベーションをリードする
秋田で輝く　　　　　　　 をご紹介します

ウェブサイト

問い合わせ先

ウェブサイト

問い合わせ先

自ら動くことで
チャンスを

与えてくれる会社

渡敬情報システム株式会社
インストラクターグループ
小 野 崎　博 倫 さん

■現在の仕事を教えてくだ
さい

　当社は、販売管理、財務会計、
給与計算等の基本基幹業務を中
心とする様々な受託ソフトウェ
ア開発とそれに伴うコンピュー
タ機器の販売、導入後の保守サ
ポートを行っている会社です。
　私は、パッケージソフトなど
の操作説明会を実施したり、電
話で操作補助を行うグループに
所属しており、お客様先などで
説明会を開催したり、問い合わ
せの対応を行っています。

■入社の決め手はどのよう
なことですか
　私は、首都圏の別の会社に勤
めた後、大学を卒業し、入社し

ました。
　この会社は、自分の経験を生
かして、やりたいことがあれば
チャンスを与えてくれそうな会
社だと思い入社しました。

■入社してから一番の思い
出を教えてください

　製品や会社のプロモーション
映像を制作したことです。人事
管理システム「人財箱ＮＥＯ」
の販売強化のため、ＳＮＳを活
用する案もありましたが、ＳＮ
Ｓを利用している層と企業の人
事担当の層がマッチしないと考
え、プロモーションビデオの制
作を提案しました。実は、高校
時代から映画の自主制作を行っ
ていたこともあり、その経験を
生かして自分でプロモーション

ビデオを制作しました。その出
来を認めてもらい、製品のほか
に、会社のプロモーション映像
を任せてもらえたことはとても
嬉しかったです。

■仕事で大変なことや嬉し
いことはありますか

　お客様に説明するため、商品
のことを覚えるのは大変ですが、
会社として勉強する機会を設け
てもらえたり、説明の仕方など
へのアドバイスを上司や先輩か
らもらえます。
　頑張って説明した際に、お客
様から直接ありがとうと言って
もらえるとうれしいですね。

■どのような人と一緒に働
きたいですか

　様々な部署があるので、一概
に言えませんが、好奇心がある
人ですかね。興味があるからこ
そ勉強すると思うので、様々な
ものに興味がある人と一緒に働
きたいです。

渡敬情報システム株式会社
〒013-0061　横手市横手町大関越92

https://www.wisco-wp.jp/

☎ 0182-32-3005
 somu@wisco.co.jp
 総務
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